
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 月 27 日に開かれた第三回理事会において、「会長表彰制度の新設」と、「規程の制定」について審議が行われ、全会一致で

承認・可決されました。 

この制度は、当協会に加入する事業所の従業員の中から、地域産業並びに当該事業所の発展に大きく貢献し、その業績が顕著

な者を表彰することにより、勤労意欲の高揚と技術の向上並びに人材育成を図り、企業の発展と地域産業の振興に寄与すること

を目的とするものです。 

表彰を受けるには、事業所の長が、規程に定める表彰基準に該当する従業員を所定の様式により、会長に推薦します。総務委

員会において審査を行い、最終的に会長が決定します。表彰は、原則として 1 月に行われる世工振の賀詞交歓会で行う予定です。 

近日、今年度の募集を行います。事業所の活性化を図って頂くためにも、是非、対象従業員のご推薦をお願い致します。 
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お待たせいたしました！好評の「3D プリンター入門講座」、今回は、「活用編」を開講します。 

講座の特色は、「初めてでもわかりやすい」「実体験から学べる」「事業活用事例を学べる」と 3D 関連技術の基本から活用のヒント

までが学べることです。ご参加をお待ちしております！！ 

【日 時】11 月 21 日(土)・28 日(土) （1 日のみの受講はできません。) 

        13：30～16：30 

【参 加 費】無料 

【会 場】llD 世田谷ものづくり学校（池尻 2-4-5 旧池尻中学校） 

【定 員】10 名（先着順） 

【お申込み締切】11 月 13 日(金)（ただし定員に達し次第、締切とします。） 

【お問合せ先】世工振事務局 電話０３-３４２１-２８６３   ＊詳しくは、同封のチラシをご覧ください。 

                 

関連技術入門活用講座」 開講します！！ 「3D 

 

  

先日、「東京工団連 会長表彰対象者推薦」の用紙をお送りいたしました。 

その中で、「表彰対象者申請 1 名につき､ 6,000 円」の協賛金が必要とありますが、昨年度より半額の 3,000 円を世工振

で助成しております。 

 対象の従業員様がいらっしゃる場合は、助成金をご利用頂き、是非、ご推薦をお願い申し上げます。 

 詳細は、恐れ入りますが事務局まで、ご連絡をお願いいたします。 

【世工振事務局】 

 TEL 03－3421－2863  FAX 03－3422－4777 

 E-mail  info@setagaya-ia.or.jp 

   

（東京工団連 会長表彰に係る協賛金）の助成について 

 

＜世工振＞会長表彰制度を新設しました！！ 

 

 

  

 

 すでにご承知のとおり、平成 28 年 1 月以降、「マイナンバー制度」が実施されます。 

税の手続きや年金、医療保険、雇用保険などの社会保障の手続きに、マイナンバーが必要となります。 

 本制度導入に際し、＜知っておくべきこと＞＜準備しておくべきこと＞など、事業者がしなくてはいけないことを確

認しておく必要があります。 

 税理士等に相談して、従業員への事前周知の徹底を図りましょう。 

 マイナンバーについての詳細は、全国共通ナビダイヤル 0570-20-0178
ﾏ ｲ ﾅ ﾝ ﾊ ﾞ ｰ

 

にお問い合せください。 

(照会可能時間は土日祝日・年末年始を除く 9：30～17：30 です。)  



     〒154-0004 世田谷区太子堂 2-16-7 世田谷産業プラザ 2 階 TEL 03-3421-2863 FAX 03-3422-4777 

E-mail : info@setagaya-ia.or.jp   URL : http://www.setagaya-ia.or.jp/ 

編集・発行  公益社団法人 世田谷工業振興協会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  
10 月 17 日(土)、世田谷産業プラザ 5 階 オリオンにて、表彰式が行われました。世工振会員の皆さまも、団体役員表彰、従業員表彰を受賞されま

した。受賞された皆さん、おめでとうございます！！ 

 

【団体役員表彰】(順不同・敬称略) 

 理事として永年にわたり、当協会の組織目的を果たすべく、事業運営に尽力した功績等の顕著な方。 

≪(公社)世田谷工業振興協会理事≫   

♛飯田 保太郎   ♛繁岡 雅見   ♛武藤 英正 

【従業員表彰】(順不同・敬称略) 

 企業または、産業関係団体内で職務に精励し、成績優秀で、勤続年数が 10 年以上の方。 

 ≪勤続年数 20 年以上≫     ≪勤続年数 10 年以上 20 年未満≫ 

♛伊藤 謙一〔いであ㈱〕     ♛小泉 早希〔㈲印材舎〕    ♛川添 智賀〔大雄電設工業㈱〕  

♛根本 竜明〔大雄電設工業㈱〕 ♛菅原 翔太〔㈲印材舎〕    ♛北川 靖順〔大雄電設工業㈱〕 

♛小林  毅 〔㈱丸山工務店〕  ♛八木 光男〔㈲印材舎〕    ♛鳥山  晃 〔大雄電設工業㈱〕  ♛松永 将直 〔大雄電設工業㈱〕 

♛鈴木 康夫〔㈱丸山工務店〕  ♛小林 信一〔サンヨー物産㈱〕 ♛日高 一嘉〔大雄電設工業㈱〕  ♛久木田 直哉〔大雄電設工業㈱〕 

 

お 知 ら せ 

  

10 月 1 日付で、欠員に伴う事務局職員(非常勤)として

伊藤久美子さんを採用しました。主に労働保険事務を

担当します。会員の皆様には、不慣れなため、しばらく

ご迷惑をお掛け致しますが、よろしくお願い申し上げま

す。 
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10 月 24 日(土)、秋晴れのもと世田谷区役所 

中庭・区民会館で開催されました。当日の来場者

は 15,000 人、熊本県の「くまモン」をはじめ各地

元のゆるキャラも登場し、にぎやかなイベント 

になりました。ゆるキャラコンテストは、商店街

連合会の「がーやん」が優勝しました。 

おめでとうございます！ 

世工振青年部会が出展した「マイ箸づくり」「ペ

ン立てづくり」「コースターづくり」「桧の輪切り

の配布」は、どれも大好評で老若男女がひきもき

らず、ものづくりの楽しさを体験していました。 

また、初出展の「香りをかいで当てるコーナー」

でも、真剣に香りを当てようとしているこどもた

ちの姿が、とても印象的でした。 

 たくさんのご協力をいただきまして、 

ありがとうございました。 

事務局人事 
 
１０月 3 日、秋晴れの中、河口湖カントリークラブにて開催され、

色づき始めた山をバックに、熱戦が繰り広げられました。昨年の覇者

である齋藤勝博氏(日本計測機㈱)が、優勝の栄冠に輝きました！ 

おめでとうございます！！ 

なお、本コンペ開催に当たり、協賛していただきました皆様には、

厚く御礼申し上げます。 

 

「第 52回秋季ゴルフコンペ」開催 

優勝 齋 藤 勝 博 氏！！   
 

 

 

 

 今年で 11 回目となりました 

「危機管理産業展 2015」が、10 月

14 日(水)～16(金)の 3 日間、東京ビ

ッグサイトで開催されました。 

延べ来場者数が、昨年より 3,500

名多い 57,471 名と大盛況となり

ました。 

世工振ブースにも大勢の人が 

訪れ盛況の中、幕を閉じました。 

 ご協力いただきました皆様、 

ありがとうございました。 

 

 

 

平成 27 年度 世田谷産業表彰式が開催されました 
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勝
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藤
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(団体役員表彰の代表として 

表彰状を受けられる繁岡さん) 

 

 

＊松浦土木 株式会社   

 代表取締役 松浦 政幸     

 〒158-0094        

 世田谷区玉川４－１４－１７ 

 電話０３－３７０９－１８２２ 

＜業務内容＞ 

「総合工事業」 

「一般土木建築工事業」 

建設工事、ビルのメンテナンス工事、 

解体工事、土木工事、 

建築工事に関わる一切の業務。 

新規正会員をご紹介します 

   

「危機管理産業展 2015」出展 

ききｋな 

「せたがや産業フェスタ 2015」開催 

ふぇすた 

mailto:info@setagaya-ia.or.jp
http://www.setagaya-ia.or.jp/

